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2024

Confira um resumo dos nossos
principais acontecimentos e resultados do ano.

RECORDE HISTORICO

ITAUSA R$12,1bilhoes 539 s 2020

de lucro liquido recorrente

Nosso desempenho é fruto de uma atuacéo Em cultura compartilhada, por
estratégica baseada em trés pilares: alocacao meio da nossa contribuicao,
eficiente de capital, perenidade nos alcancamos os seguintes
negocios ¢ cultura compartilhada. Veja resultados:

como evoluimos no primeiro pilar:

Anunciamos o

241% Dexco
142% Ilbovespa

'As mudancas estruturais comegaram a ser
implementadas a partir de 2015.

Ampliamos para a
participacao acionaria na NTS
189% Alpargatas
s oo~ 0,
Concluimos a aquisicao de Ibovespa
dO Capita| tOta| da Aegea Saneamento 2A aquisicdo de participacdo acionaria na companhia

ocorreu em 2017.

Passamos a deter do
capital da XP Inc.

R$ 1.034 milhdo Proventos recebidos3

Alienamos do capital SERPATNINEESS Investimento
da XP Inc. 3Considera os proventos brutos (dividendos e JCP)

recebidos nos ultimos 4 anos.

CAPITAL FINANCEIRO CAPITAL HUMANO

Em 2021, o resultado o
recorrente.das . RS 10,2 bilhdes @ 1 3 9 m II
empresas investidas 86,6%

somou R$ 11,8 bilhdes, colaboradores

0 que representou alta 5Rs9;92 milhoes =nts entre as empresas
de 53% em relacdo a 's o
2020. RS 434 milhdes pexco 8

3, 7% 5 /O

o~ do total de
RS 286 milhoes
2 4% XP inc. ‘ colaboradores
da holding

R$ 166 milhdes (O
1,4% ALPARGATAS

R$ 40 milhdes =" cora Pela primeira
0,3% B VezZ, conquistamos

rR$ 11,8
bilhoes'

sao mulheres

R$ 37 milhées ce a certificacao
0.3% SESSR Great Place
to Work

'O resultado recorrente das empresas investidas exclui R$ 67 milhdes
de outros resultados e de resultado recorrente de outras empresas que
ndo as mencionadas no grafico.

com
investidores classificada entre as
melhores do ano (Top 5 do Prémio

PROJETOS

Apimec IBRI 2021). SOCIAIS! CLIMATICA:
R$ 828,5 134 mil hectares

milhoes investidos

12 milhoes de
pessoas

beneficiadas

de florestas
plantadas e/ou
preservadas

(uma das
principais agéncias de rating global de
aspectos ESG), como um dos Top ESG
Performers de 2021, que classifica a
ltalsa como empresa de baixo risco.

Reconhecimento das companhias

do como DIVERSIDADE'

referéncia em seus segmentos

d - 46% mulheres e
e atuacao. 29% pessoas

negras

'Nao inclui Copa Energia.
’Considera somente as operagdes da Dexco.
*Considera somente as operac¢des de Ital Unibanco e Copa Energia.

CAPITAL INTELECTUAL E MANUFATURADO

Pela primeira vez, eélegemos membros independentes para
0 nosso Conselho de Administracao, ampliando a diversidade de
experiéncias e opinides nas discussoes.

Criamos quatro Comites (Sustentabilidade e Riscos, Governanca
e Pessoas, Estratégia e Novos Negdcios e Partes Relacionadas) ligados
ao Conselho de Administracao.

Qualificamos a alta lideranca com acompanhamento das
competéncias por éreas do conhecimento.

Investimos em tecnologias que ampliaram a seguranca dos
dados e aumentaram a eficiéncia de processos e sistemas de gestao.

ACESSE AQUI O RELATO INTEGRADO 2021 COMPLETO

#somosltausa

Por dentro do Relato com Priscila Grecco

Conversamos com a diretora de Administracao e Financas, Priscila
Grecco, para falar sobre a estratégia da Italsa e os temas que sao
prioridade daqui pra frente, com base nos resultados obtidos em 2021.
A novidade para 0 ano é a matriz de materialidade, que sera
considerada no planejamento estratégico da holding.

ASSISTA AQUI A ENTREVISTA o

Matriz de materialidade

Conheca os 10 temas prioritarios apontados por nossos stakeholders e que vao guiar nosso planejamento estratégico.

Gestao de portfolio Investimento de impacto
Influéncia e boas praticas na cadeia de valor Estrutura acionaria e governanca
Negdcios éticos e compliance Mudancas climaticas

Eficiéncia nos resultados Gestao sistémica de riscos

Gestao de pessoas Ciberseguranca

Vocé também pode acompanhar a versao Relato ~
animada do nosso relato em video. Em 5 Integ rado ( =
minutos, vocé fica por dentro dos ,Eﬁi_, 2|28

principais topicos.
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https://www.itausa.com.br/ShowEdicoes.aspx?IdCanal=Iv0FVV/dq7ts+qoOdPAo0A==&linguagem=pt
https://www.itausa.com.br/Relato-Integrado-e-Relatorios-Anuais
https://youtu.be/qhz067S-h1Y
https://youtu.be/7ou_lf3WWts
https://www.itausa.com.br
https://www.instagram.com/itausaholding
https://www.linkedin.com/company/itausaholding
https://www.youtube.com/itausaholding



